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மானஎ .644/2021               நா :09-08-2021 

 
ப யைம   – ெப நகர ெச ைன மாநகரா  – ெபா ைற – ம டல -10 -  
.A.ேராக ந , AMO ப யாள , ப  எ . 861893, காதார ைற அவ க  ற  

அ கா /ம ற  அவ க  இரா னாமா ேவ  30.04.2021 அ த ம   த யைர 
28.07.2021 அ  பக  த  ப   ெச ய அ ம . 

  

 ெப நகர  ெச ைன மாநகரா , ஆைணய  அவ க  ெசய ைற 

ஆைண ப  ெப நகர ெச ைன மாநகரா  ப  இ  ேபா  காலமான 

ப யாள க  வா தார க  க ைண அ பைட  ேவைல வழ  ட  

 04.04.2018 பக  த  AMO ப யாளராக ம டல -10  ப யம த ப  ப  

வ  த ய  ற  அ கா /ம ற  அவ க  தா  ெசா த ஊ  ெச  

ப ட  ெபயர உ ளதா , எ ைடய ப ைய இரா னாமா ெச ேற  என 

ெத , 30.04.2021 நா ட ம  அ ளா .  

  காவ ைற ைண க கா பாள /  அ வல ,  ம  அவ க  

23.06.2021 நா ட க த , த ய   இ ைறய ேத  ெப  ெச ைன மாநகரா  

ழ  ம  சாரைண ஏ  ைவ   இ ைல  என சா ற க ப ள . 

 ெச ைன மாநகரா  ெதா லாள  ற  ச க , தா ேப ைட அவ க  

08.07.2021 நா ட க த , .A.ேராக ந , AMO ப யாள  எ பவ  ெச ைன 

மாநகரா  ெதா லாள  ற  ச க  உ ன  இ ைல என சா  

ெபற ப ள .  

வ டார ைண ஆைணய  (ம ய ) அவ க  29.07.2021 நா ட , 

.A.ேராக ந , AMO ப யாள , காதார ைற எ பவ  அ பத  04.04.2018 

அ  ப வர ைற , 04.04.2020 அ  த கா  ப வ  வழ க ப , த ய   

ைற யான ஒ  நடவ ைக ம  ற சா க  பண ைவ, 

த ைக தைடக  ஏ  ைவ  இ ைல என ெத , த ய  ப ைக 

கால பண  ைவ ெதாைக .7,000/- ெச ைன மாநகரா  க ல  08.07.2021 

அ  ெச ய இர  இைண க ப , ெச ைன மாநகரா  ெச த ேவ ய 

ைவ ெதாைக ஏேத  இ ப  ன  ெத யவ , அதைன ஒேர தவைண  

ெச ைன மாநகரா  க ல  ெச வதாக 29.07.2021 நா ட க த  

ெத ளதா , .A.ேராக ந , AMO ப யாள , காதார ைற எ பவ  

இரா னாமா ேகா  3 மாத காலமான அ கால  28.07.2021 அ  வதா , 

த யைர 28.07.2021 அ  பக  த  இரா னாமா (ப  ) ெச வத , 

அ ம க ற  அ கா /ம ற  அவ க  ஆைண ேவ  ேகா  

சம க ப ள .  

இ   சம ப  யாெத , Tamil Nadu State Subordinate Service Rules , 
50. (1) A Government servant may resign his appointment by giving notice of not 

less than three months in writing direct to the appointing authority with a copy marked to 
his immediate superior officer. The period of three months notice shall be reckoned from 
the date of receipt of such notice by the appointing authority.  
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(2) The Government servant may withdraw the notice of his resignation before its 

acceptance and withdrawal of resignation shall not be permitted after its acceptance by 
the appointing authority ப , .A.ேராக ந , AMO ப யாள , காதார ைற 

எ பவ  21.07.2021 நா ட .20 உ  ெமா  ப ர , ம டல -10, 

காதார ைற  ப  வ  நா  என  ப ட  ெசா த ஊ  ெபயர 

உ ளதா , ெச ைன மாநகரா  ப ைன இரா னாமா ெச வத , மன வமாக 

ச ம ேற  என , ேம , நா  இரா னாமா ெச த  ெச ைன மாநகரா  

ப ைன ப ேவ  என ேகாரமா ேட  என உ ெமா  , ம டல 

அ வல , ம டல -10 அவ களா  சா ெறா ப  ெபற ப ள .  

எனேவ, .A.ேராக ந , AMO ப யாள , காதார ைற எ பவைர ெப நகர 

ெச ைன மாநகரா  ப  இ  28.07.2021 அ  பக  இரா னாமா  (ப  

) ெச ல, ஆைண வழ க  ற  அ கா  - ம ற  அவ க  அ ம  ேகா ய 

த ைம ெசயல  ம  ஆைணயர  05.08.2021 நா ட  ப க ப ட .  
        

“இரா னாமாைவ ஏ , ெப நகர ெச ைன மாநகரா  ப  இ  28.07.2021 அ  
பக   ெச ய  ற  அ கா  - ம ற  அவ களா   அ ம  அ க ப ட ”. 

 

******* 
 
 
  



 

 
ெபா. .ந.க.எ .இ7/10903/2021 &  
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மானஎ .645/2021               நா :09-08-2021 

 
ப யைம   – ெப நகர ெச ைன மாநகரா  – ெபா ைற – ெபா  காதார ைற –            

2020-2021 ஆ  ஆ  01.07.2020 எ ற ைமய நாளாக  ெகா  தைலைம ம தா ந  
(Chief Pharmacist) பத  உய கான  இ  ெத ப ய   அ ம . 

  

 ெப நகர ெச ைன மாநகரா , ெபா  காதார ைற  2020-2021 ஆ  ஆ  

01.07.2020 எ ற ைமய நாளாக ெகா  தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist) பத  

ஏ ப ள கா ப ட ைத ர ப ைல பத யான ம தா ந  (Pharmacist) 

பத  ப  அ பைட   பத   உய   ல   ர ப பட ேவ  என ,  

இ பத  அரசாைண ைல எ .303,,  (ஊ ய ) ைற, நா . 11.10.2017 ப  Level 

13, Rs.35,900-1,13,500 எ ற ஊ ய த  ம  அ ம க ப ட இதர ப க ட  ர ப 

ெபா  காதார  ம  ப நல ைற வ  3 ம  4-  ைல சா ைல 

ப க கான ைண க  ற  அ கா -ம ற  அவ க  

( மானஎ .113/2018, நா . 02.02.2018)  அ ம  ெபற ப ள . 

தைலைம  ம தா ந  (Chief Pharmacist) கா ப ட வர  

01 பத  ெபய  தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist) 
02 ைமய நா  01.07.2020 

03 ஊ ய த  அரசாைண ைல எ .303,,  (ஊ ய ) ைற, நா . 11.10.2017 ப    
Level 13 Rs.35900-113500. 

 கா ப ட 

வர  

(1)    அ ம க ப ட ப ட  ெமா த  

(அ) த கா க ப ட  

(ஆ) ர தர ப ட  

                    (இ)  த ேபா  ப  உ ளவ க  எ ைக  

(2)    ைமய நா   /  ஏ ப ட  கா ப ட  

                   (அ)    ைமய நா   ஏ ப ட   

                               கா ப ட  

                   (ஆ) 01.07.2020 த  30.06.2021 வைர ப  இ  

                             ஓ  ெப வதா  ஏ ப  கா ப ட      

 (3)  பத  உய  வழ வதா  ப யலா  / 

ஏ ப ள / ஏ பட ள கா ப ட  

 

 (4) அரசாைண எ .103, ப யாள  ம  வாக  

                த  (எ ) ைற, நா . 09.10.2014 ப   

                எ பாராம  ஏ பட ள கா ப ட  40X1 = 0.4 

                                                                                                                                 100 

          G.O.Ms.No.368, P & AR, dated 18.10.93  Add  one 
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தைலைம  ம தா ந   (Chief Pharmacist)  பத   யமன ைற 
 

வைக பத  
ெபய  

யமன ைற ண க ப  
க த  

 

12 தைலைம 
ம தா ந  
(Chief 
Pharmacist) 

ம தா ந  
பத ட  
இ  பத  
உய   

ல  
 
 

1. அரசா  அ க க ப ட 
க  வன ட  
ெபற ப ட ப டய  
(ம ய )  

2. ம ய  க  
ப  ெச ய ப க 
ேவ  

இ பத  ஏழாவ  
ஊ ய ப ,  

அ ம க ப ட 
ஊ ய த   

ைல - 13   
Rs.35900-113500 

ணய நா  
ஒ ேவாரா  

ஜூைல த  நா  
 

ம .ேக.வா , தைலைம ம தா ந  அவ க  30.04.2020 அ  வய   
ஓ  ெப றதனா  ஏ ப ள கா ப ட ைத ர ப ெபா  காதார ைற  
16.09.2020 நா ட ற ைக  வா லாக ெபா  காதார ைற  2020-2021 ஆ  
ஆ  தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist) பத   01.07.2020ஐ ைமய 
நாளாக ெகா ,  ம தா ந  பத  (Pharmacist) ப  (Seniority) அ பைட  
க த கைள ெகா ட த யான நப க  வர க  க டவா  ெபற ப ட . 

 

தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist)   பத கான ெபற ப ட  த யான 

நப க  வர  
 

வ. 
எ  

ெபய  / பத  
வாள க  

த ேபா  ப ட  த ேபா  உ ள பத  
ப  ேச த நா  

1 . கைல ெச  
ம தா ந   

ெபா காதார ைற, 
தா ேப ைட  

ம  ட  

08.01.1985 

2 எ .ம ரகா  
ம தா ந  
 

ேகா ட -58,  ம டல -5 
கட பா ர ைகயா  ஆர ப   

காதாரைமய  

08.01.1985 

3 .N. ர தர  
ம தா ந  
ம வ ேசைவக  ைற 

ம டல  – 5 (இராய ர ) 
(Doing Duty  Central Medical 
Store, Chindadripet ) 

30.08.1985 

4 ம  .S. சா வ  
ம தா ந  
ம வ ேசைவக  ைற 

ம டல  – 5 (இராய ர ) 
(ெப மா  ேப ைட) 

30.08.1985 

5 .B.ச க  ம தா ந  
ம வ ேசைவக  ைற 

ம டல  – 6 ( . .க.நக ) 
மா ப   ம டல -2  

20.09.1985 

6 . மாற  
ம தா ந   

ம டல  -7 10.11.1988 

7 எ .சா  
ம தா ந   

ம டல -8 
அைம தகைர ழ   
ஆர ப காதாரைமய  

16.09.1993 

8 G.K.ேம  
ம தா ந  

ம டல  – 8 
பார ர   (UPHC) ஆர ப   

காதாரைமய  

28.12.2007 
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ெபா  காதார ைற, ம டல -5, 7, 8 ம  ம வ ேசைவக  ைற  
ம தா ந க  வர  ெபற ப  தயா க ப ள அ டவைண  வ ைச-2  இட  
ெப ள, .எ .ம ரகா , ம தா ந , ம டல -5 அவ க   ஒ  
நடவ ைக ெதாட பாக த ய  றா க  ர ட பய  ஊ ய உய  

த  ெச  (Charges proved and are of  serious in nature stoppage of increment for three 
year without cumulative effect is awarded as punishment) என ஆைணய  அவ க   
05.05.2017  நா ட ஆைண வழ க ப ட . 

இத  ெதாட பாக த ய  வழ க ப ட த டைன ஆைண   
ேம ைற  ெச ய ப ட . ற  அ கா -(ம ற ) அவ களா  த ய  
ேம ைற  ம ைன ராக  ஆைண ட ப ட .  ேம , த ய  அர  
14.03.2018 நா ட ரா  ம  ெச ளைத ெதாட  அரசாைண (ப) எ .482, 
நா .12.12.2019 ப , த ய  ரா  ம ைன  ராக  ஆைண ட ப ட . 

ப யமன க ப , ைமய (Crucial) நாள  நட  உ ள ஒ  
நடவ ைக , த டைன கால  நட  இ , பத  உய  ேழ டப  
ெத ப ய  ஒ வ  ெபய  ேச பைத பா    (Govt. Lr...No.248 P & AR.,   Dt..20.10.97)  
other Punishment such as Postponement of increments will be a bar for five years 
எ றவா  உ ள . 

அதன பைட , .எ .ம ரகா , ம தா ந , ம டல -5 எ பவர  
ேம க ட த டைன கால  30.06.2020 அ  ற ைல , 5 ஆ க  
ஒ ைற பத  உய  வழ வ  இ  த க பட  (One Time Skipping from Panel) 
ேவ  எ பத  அ பைட . த ேபா  தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist) 
பத  ப ைர க இயல ைல எ பதைன ெத  ெகா ள ப ற . 

அ டவைண  வ ைச-3  இட  ெப ள, த யரான .N. ர தர  
ம தா ந , ம டல -5 (மா ப  Central Medical Store, Chindadripet) எ பவர  
ப ப ேவ ைன ச பா க ப ட , இ த யர  வய   ஓ  30.06.2020 
எ றவா  ட ப ள .  

அர  ஊ ய க  ஓ  வயைத 58  இ  59 ஆக உய  அரசாைண 
ற க ப டத  அ பைட  30.06.,2021 அ  வய   ஓ  அ ம க பட 

ேவ . ேம , த ேபாைதய ைல  அர  ஊ ய க  ஓ  வயைத 59  இ  60 
ஆக உய  அரசாைண ற க ப ளத  அ பைட  இ த ய  30.06.2022 
அ  பக  வய   ஓ  ெபற ளதா  இவ  ெதாட  ம தா நராக 
ப  வ றா  எ பதைன ெத ெகா ள ப ற . 

ெப நகர ெச ைன மாநகரா , ெபா  காதார ைற  2020-2021 ஆ  ஆ  
தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist) பத   01.07.2020ஐ ைமய நாளாக ெகா ,  
ம தா ந  பத  (Pharmacist) ப  (Seniority) அ பைட  க த கைள 
ெகா ட த யான இர  நப க  அட ய த கா க ெத ப ய  க டவா  
அைம ற  . 

2020-2021 ஆ  ஆ  தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist)  பத கான 
த கா க ெத ப ய  வர  

 

வ. 
எ  

ெபய  / பத  
வாள க  

த ேபா  ப ட  த ேபா  உ ள 
பத  ப  

ேச த நா  

1 . கைல ெச  
ம தா ந   

ெபா காதார ைற, 
தா ேப ைட  

ம  ட  

08.01.1985 

2 .N. ர தர  
ம தா ந  
 

ம டல  – 5 (இராய ர ) 
ம வ ேசைவக  ைற 
(Doing Duty  Central Medical 
Store, Chindadripet ) 

30.08.1985 
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ேம க டவா , ெப நகர ெச ைன மாநகரா  ஆைணய  அவ கள  22.02.2021 
நா ட ற ைக ப  ெவ ட ப ட த கா க ெத ப யைல ைற /  வ டார / 
ம டல க   ட ப  ஆ ேசபைண க க  ஏ  இ தா  08.03.2021 
ேத  ெபா  காதார ைற  அ  ைவ மா  ேக ெகா ள ப ட . ேம , 

ண க ப ட கால ெக  ற  ைட க ெப  ஆ ேசபைணகைள க பாக 
ப லைன  எ  ெகா ள படமா டா  என , அதனா  எ ப  ைள க  
ச ம த ப ட ைற தைலவ க  / ம டல அ வல கேள ெபா பாவா க  எ  
ெத க ப ட . த ேபாைதய  ைல  இ ெபா  சா  ஆ ேசபைணக  ஏ  
ெபற பட ைல.  

ேம க ட நப கள  ப ப ேவ க  ச பா க ப ள . இ த ய க    
தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist)  பத  உ ய க த கைள 
ெப ளதாக , இவ க   ஒ  நடவ ைக ம  ற ய  நடவ ைகக  
ஏ  ைவ  இ ைல என , கட த ஐ  ஆ க  த டைன ஏ  ெபற ைல 
எ  ச ம த ப ட ம டல அ வல  / ைற தைலவ  அவ களா   
ப ைர க ப ள .   

ேம க ட வர க  அ பைட  2020-2021 ஆ  01.07.2020ஐ ைமய 
நாளாக ெகா  தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist) பத  உய  
தயா க ப ள இர  நப க  அட ய இ  ெத ப ய  ெவ ட  ற  
அ கா  (ம ற ) அவ க  ஒ த  ேவ  சம க ப ற . 

 எனேவ, 
அ ெப நகர ெச ைன மாநகரா , வ -3 ம  4-  ைல 

ப யாள க கான த ப ட சா ைல  ப க  2009– ப , 
01.07.2020ஐ ைமய நாளாக  ெகா  2020 -2021-  ஆ கான தைலைம 
ம தா ந  (Chief Pharmacist) பத  ப  (Seniority) அ பைட  
க த கைள ெகா ட த யான இர  நப களான                                

ம . .கைல ெச , ம தா ந , ெபா காதார ைற, 
தா ேப ைட ம  ட  (2) .N. ர தர  ம தா ந  

ம டல  – 5 (இராய ர )ம வ ேசைவக  ைற (Doing Duty  Central 
Medical Store, Chindadripet ) அட ய இ  ெத ப ய  ஒ த ,  

ஆ இ  ெத ப ய   ைல  இட  ெப ள த யரான ம                         
. கைல ெச , ம தா ந , ெபா காதார ைற, தா ேப ைட 

ம  ட  எ பவ  தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist) 
பத கானகா ப ட  அரசாைண ைல எ .303,,  (ஊ ய ) 

ைற, நா .11.10.2017 ப  Level 13, Rs.35,900-1,13,500 எ ற கால ைற 
ஊ ய  ம  அ ம க ப ள இதரப க ட  பத  உய  வழ க , 

   ேம க ட அ ம  ஆ ஆ ய இன க , ற  அ கா  - ம ற  அவ க  
அ ம  ேகா ய த ைம ெசயல  ம  ஆைணயர  08.08.2021 நா ட  
ப க ப ட .  

        

“தைலைம ம தா ந  (Chief Pharmacist) பத  உய  ெத ப ய , அ ம  ஆ 
ஆ ய இன க , ற  அ கா  - ம ற  அவ களா   அ ம  அ க ப ட ”. 

 

******* 
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ப யைம   – ெப நகர ெச ைன மாநகரா  – ெபா ைற – . V.இ ேர , ர  
ேம , ம டல -10 – தன  அ ச  ம  இர த ெகா  உ ளதா  உட ைல 

ச லாத காரணமாக  ர  ேம  பத ைய ெதாடர இயல ைல என 
ெத த  – ைம ப யாள  பத  ர தரமாக பத  இற க  ெச ய அ ம . 

    

ெப நகர ெச ைன மாநகரா  .V.இ ேர , ர  ேம , ம டல -10 
எ பவ , ஆைணய  அவ க  16.08.2012 நா ட ெசய ைற ஆைண ப , ைம 
ப யாள  பத  இ  ர  ேம யாக பத  உய  ெப  29/08/2012 அ  

பக  த  ம டல -10  ப  ேச  ப  வ றா . ேம ப  த ய  
ர  ேம  பத  ஊ ய  ணய  ெச ய ப  ஊ ய  ெப  வ றா . ேம , 
ர  ேம  பத  த கா  ப வ  ம  ப வர ைற ெச ய ப ள . 

 

இதைன ெதாட , .V.இ ேர , ர  ேம , ம டல -10 அவ க  
03.06.2021 நா ட க த , தன  அ ச  ம  இர த ெகா  இ ற 
காரண தா  த னா  ர  ேம  பத கான ேவைல ைன ச வர ெச ய 
இயல ைல எ பதா , த ைன ர  ேம  பத  ைம ப யாளராக 

ர தரமாக  பத  இற க  ெச மா  ெத ளா . 
 

ர  ேம  பத  ைம ப யாள  பத  ர தரமாக பத  
இற க  ெச ய ேகா  க த  அ ள .V.இ ேர , ர  ேம  அவ க , ர  
ேம  பத  ேச த வர  க டவா  அ க ப ற . 

 

வ.எ . ெபய /பத /ப  ம டல  ர  ேம  
பத  ேச த நா . 

01. . V.இ ேர , 
ர  ேம , 

ம டல  -10 

29.08.2012 

  

ேம க ட த ய  ப  க ப , ைம ப யாள  பத  ைல  
அ பைட  ர  ேம  பத  உய டான ப த கைள  
ெப ததா  ஆைணய  அவ க  16/08/2012 நா ட ெசய ைற ஆைண ப  

ர  ேம யாக பத  உய  ெப  29/08/2012 த  ம டல -10  ப  ேச  
ப  வ றா . த ய  ப ப ேவ ைன ஆ  ெச த  த ய  ர  
ேம  பத  ஒ  நடவ ைக ஏ  இ ைல என அ ய ப ட .   

 

 ேம , Tamil Nadu Government Servants (Conditions of Service) Act 
2016, Tamil Nadu Act No.14 of 2016  57  2  க டவா  
ெத க ப ள . 
 

 (2) Relinquishment of a right or privilege for a temporary period shall be 
accepted if it is made for a period of not less than three years, subject to the 
condition that after the expiry of the said period, the claim of the right or 
privilege relinquished will be with reference to the state of affairs that exist on 
the date of expiry of the period of relinquishment and without restoration of 
original seniority. If relinquishment of right or privilege is made permanently 
and is accepted, subsequent claim of the relinquished rights or privileges shall 
not be entertained. 
 ேம க ட த ய  ேகா ைக த நா  மா ல சா ைல ப யாள க கான 
ப  க  57(2) ப  ர  ேம  பத  ர தரமாக பத  இற க  
ெச ய பட ேவ . ேம , த ய  பத  உய  ேவ டா  என ெத ள  

ர தரமாக நைட ைற  இ , இவ  ைல ைம ப யாள  பத  
ேச த நா  அ பைட  ணய  ெச ய ப . 
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 ஆகேவ, .V.இ ேர , ர  ேம , ம டல -10 அவ க  அ த 
ேகா ைக  அ பைட  ர  ேம  பத  ர தமாக பத  இற க   
ெச  ைம ப யாள  பத  ப யம த, ற  அ கா  - ம ற  அவ க  அ ம  
ேகா ய த ைம ெசயல  ம  ஆைணயர  08.08.2021 நா ட  ப க ப ட .  

        

“ ர  ேம  பத  ர தமாக பத  இற க   ெச  ைம ப யாள  
பத  ப யம த, ற  அ கா  - ம ற  அவ களா   அ ம  அ க ப ட ”. 

 

******* 
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தான ப ர  
  
 Thiru. K. Shivashankar and M/s. Eskay Designs அவ க  ெபா  அ கார கவ   
M/s. Mannur Whitefield Creations Private Limited அவ க  S.No.74/84B and 74/84C 
ப டா  ப  லா கைர ராம  அைம ள ல  கான 
மைன  அ ம  ேவ  D1/LA/SD/WDCN15/00406/2021 நா :27.07.2021 ப  

ண ப  அ ளா . 
 மைன  கா ட ப ள சாைல கான ல கைள தான ப ர  ல  
வழ க ேவ  எ  அரசாைண G.O.Ms.No.181  வச  ம  ஊரக வள  ைற 
நா .09.12.2020 -  ெத க ப ள . அத ப , இ மைன  சாைல, 

ற தெவ  ஒ  ல  ம  ெபா  பய பா ெகன ஒ க ப ள ல கைள 
தான  ப ர  ல  ெப நகர ெச ைன மாநகரா  வச  ஒ பைட க பட ேவ . 

ண பதார  Thiru. K. Shivashankar and M/s. Eskay Designs அவ க  ெபா  
அ கார கவ   M/s. Mannur Whitefield Creations Private Limited அவ க  மைன  
சாைல ம  ெபா  பய பா ெகன ஒ க ப ட ல கைள தான ப ர  ல  
ெப நகர ெச ைன மாநகரா  ஒ பைட க இைச  ெத  தான ப ர  
அ ளா . 

இ  ெதாட பாக க டவா  ெத  ெகா ள ப ற : 
 

(அ) Thiru. K. Shivashankar and M/s. Eskay Designs அவ க  ெபா  அ கார 
கவ   M/s. Mannur Whitefield Creations Private Limited மைன  

அ ம  ேவ  சம த ட வைரபட ப  ெமா த பர பள   9788.00 
ச ர ட  ஆ . அவ  சாைல ெகன 1774.00 ச ர ட  ல  ம  
ெபா  பய பா ெகன 40.32 ச.  ல  ஒ  ெச ய ப   உ ள .   

(ஆ) Thiru. K. Shivashankar and M/s. Eskay Designs அவ க  ெபா  அ கார 
கவ   M/s. Mannur Whitefield Creations Private Limited ஆ ேயா  

மைன ைன அ  ெச ய உ ைம ளவராக அ ய ப றா . மைன 
உ ைமயாள  ப டா ைன, வ டா ய , ேசா கந  வ ட  அவ க ட  
இ  ெப ளா .   

(இ) ண பதார  சம த வைரபட  Tamil Nadu Combined Development & 
Building Rules, 2019  ஏ ப உ ள . மைன  அ  சாைலயாக 
9.00 ட  அகல   உ ள சாைல அைம ள . ண பதார  சம த 
மைன  உ ள மைனக  அைன  ைற தப ச  220.00 ச.  
பர பள  உ ளதாக அைம ள .   

(ஈ) Tamil Nadu Combined Development & Building Rules, 2019 ப  
10,000ச.  ேழ ல  பர பள  இ தா  ற தெவ  ஒ  

லமாகேவா அ ல  அத  ஈடான ெதாைக யாகேவா ெச தலா .  
(உ) மைன  பர பள  10,000 ச.   இ பதா  ண பதார  

ற தெவ   ஒ  லமாக அ பத  ஈடாக ெதாைக ைன ெச த 
இைச  ெத ளா .   

(ஊ) Tamil Nadu Combined Development & Building Rules, 2019 உ ள 
க  ப , மைன  ேவ  சம  ெபா , மைன  

பர பள  (சாைல ப  கலாக) மைன பர பள  1%ெபா  
பய பா  ஒ க பட ேவ . அ  0.5% TANGEDCO-  
ம   0.5%  ெப நகர ெச ைன மாநகரா  தான ப ர  ல  
அ க ேவ . Thiru. K. Shivashankar and M/s. Eskay Designs 
அவ க  ெபா  அ கார கவ   M/s. Mannur Whitefield Creations Private 
Limited  அவ க    அத ேக றவா    40.32 ச ர ட     பர பள     ெப நகர  
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ெச ைன மாநகரா  தானமாக அ க இைச  ெத ளா . 
அ வாேற 40.32  ச ர ட  பர பள  TANGEDCO  ஒ க இைச  
ெத ளா .   

(எ) மைன  கா ட ப ள சாைல ைன அைம பத  ேதைவயான 
ேதாராய அ  க டணமாக ண பதார ட  இ   க டண  
வ க ேவ . மைன  கா ட ப ள சாைல ைன 
அ  ெச ய ேதைவயான ெதாைக .26,54,000/- வ க பட 
ேவ .   

 
மைன  வைரபட  ைற  உ ப  உ ளதா , ண பதார  Thiru. 

K. Shivashankar and M/s. Eskay Designs அவ க  ெபா  அ கார கவ   M/s. Mannur 
Whitefield Creations Private Limited அ மைன ைன ேம ப வத  உ ைம 
உ ளவராக க வதா  சாைல ெகன ஒ க ப ட 1774.00 ச ர ட  பர பள  ல , 
ெபா  பய பா காக  40.32 ச ர ட  பர பள   ல ைன  தான ப ர  ல  
ெப நகர ெச ைன மாநகரா  எ  ெகா ளலா  எ  க தப ற . 

எனேவ, 
  

(1) S.No.74/84B and 74/84C ப டா  ப  லா கைர ராம  அைம ள 
ல  மைன  ேவ  ண க ப ள ட 

வைரபட  சாைல காக ஒ க ப ள  1774.00 ச ர ட  ல  ெபா  
பய பா காக ஒ க ப ள 40.32 ச ர ட   ல ைன  Thiru.   
K. Shivashankar and M/s. Eskay Designs அவ க  ெபா  அ கார கவ   
M/s. Mannur Whitefield Creations Private Limited அவ க ட   
தான ப ர  ல  ெப நகர ெச ைன மாநகரா  தானமாக எ  
ெகா வத ,  

 

(2) சாைல காக ஒ க ப ள ல  சாைல ம  ெத  ள க  
அைம க ெசல ன ெதாைக .26,54,000/- ஐ ( பா  இ ப  ஆ  ல ச  
ஐ ப  நா கா ர  ம ) மைன உ ைமயாள க ட  ஆைணய , 
ெப நகர ெச ைன மாநகரா ” எ ற ெபய  வைர  காேசாைலயாக 
வ க , 

ேம க ட 1 ம  2 ஆ ய இன க , ற  அ கா  – ைல (நகரைம ) 
ம  ம ற  அவ க  அ ம  ேகா ய த ைம ெசயல /ஆைணயர  09.08.2021 
நா ட  ப க ப ட .  
 

“தான ப ர , 1 ம  2 ஆ ய இன க , ற  அ கா  – ைல (நகரைம ) 
ம  ம ற  அவ களா   அ ம  அ க ப ட ”. 

 

******* 
 

 
 


